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codice univoco UFORMH

Il giorno 04 settembre 2017, presso la scuola Primaria L. Sassatelli della Direzione Didattica di
Castel San Pietro Terme, alle ore 17:00, si riunisce il Collegio dei Docenti per deliberare sui
seguenti punti all'o.d.g.:

...OMISSIS ...

9. Criteri di scelta per le figure previste dal PON FSE Asse | —Istruzione-Fondo Sociale Europeo (
FSE), Azione 10.1 .1.A;

....OMISSIS.....

9° punto all'odg: Criteri di scelta per le figure previste dal PON FSE Asse | —Istruzione-Fondo
Sociale Europeo (FSE), Azione 10.1 .1.A;

Il Dirigente Scolastico comunica che il nostro Istituto ha ottenuto I'autorizzazione per il progetto
PON FSE “Piu forti insieme.... se collaboriamo” e illustra al Collegio le tabelle contenenti i criteri
di scelta per le figure previste dal PON FSE Asse | — Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE),
Azionel0.1.1.A

Tabella di valutazione dei titoli esperti

Requisito di accesso: diploma di istruzione secondaria superiore /qualificazione professionale

Titoli accademici, culturali e certificazioni

1. Laurea coerente con 1’azione del modulo (max 12 p.)

2. Seconda laurea (3 p.)

3. Dottorato di ricerca coerente con 1’azione del modulo (3 p. max 1)

4. Master di II livello coerente con 1’azione del modulo (2 p. max 1)

5. Corso di perfezionamento universitario coerente con az. modulo (2 p. max 1)
6. Competenze dichiarate coerenti con 1’azione del modulo (2 p. max 5)

Precedenti esperienze in PON/POR
1) Esperienze di progettazione PON (p.3 max 5 esperienze)

2) Coerenza con il territorio (Esperienze significative svolte nell’Istituto) (p.3 max 5 esperienze)
3) Docenza fino ad un massimo di punti 20
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a) Docenza universitaria p. 2 per anno

b) Docenza non universitaria p.1 per anno
4) Attivita di formatore p.1 per corso max 5
Valutazione laurea fino a 80 p.2 — da81 a 90 p.4- da 91 a 100 p.6- da 101 a 105 p.8- dal05a 110
p.10 110 con lode p.12

Tabella di valutazione dei titoli tutor

Titoli accademici, culturali e certificazioni

1. Laurea coerente con 1’azione del modulo (max 12 p.)

2. Seconda laurea (3 p.)

3. Dottorato di ricerca coerente con 1’azione del modulo (3 p. max 1)

4. Master di Il livello coerente con 1’azione del modulo (2 p. max 1)

5. Corso di perfezionamento universitario coerente con az. modulo (2 p. max 1)
6. Competenze dichiarate coerenti con 1’azione del modulo (2 p. max 5)

7. Certificazione informatica (p.3)

Esperienze in PON/POR
1. Precedenti esperienze come tutor di PON (p.3 max 5 esperienze)
2. Esperienze nell’utilizzo di piattaforme online (p.5) (INDIRE-GPU-SIDI-INVALSI)

Tabella di valutazione dei titoli VValutatore

Titoli accademici, culturali e certificazioni

1. Laurea coerente con 1’azione del modulo (max 12 p.)

2. Seconda laurea (3 p.)

3. Dottorato di ricerca coerente con ’azione del modulo (3 p. max 1)

4. Master di II livello coerente con 1’azione del modulo (2 p. max 1)

5. Corso di perfezionamento universitario coerente con az. modulo (2 p. max 1
6. Competenze informatiche (2 p.)

Esperienze in PON/POR

1. Esperienza come tutor (p.2 a esperienza max 4 esp.)

2. Esperienza come valutatore (p.3 a esperienza max 4 esp)
3. Esperienza nell’utilizzo di piattaforme online (max 5 p.)

Le tabelle vengono approvate con delibera n.9

Il Verbalizzante Il Dirigente Scolastico
Ins. Patrizia Periani Prof.ssa Silvana Di Caterino



