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codice univoco UFORMH

All'Albo Pretorio
dell'Istituto

Al sito web dell’Istituto

Agli atti

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA FIGURA DI VALUTATORE

Fondi Strutturali Enrope: Programma Operativo Nazgonale “Per la scuola,competenze e ambienti per 'apprendimento”
2014 -2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 - “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire l'apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I —
Istruzdone — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della

dispersione scolastica e formativa. Azdone 10.1.1.4 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
[fragilita

Codice identificativo  Progetto: 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-133 Ccup
189G16000400007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n°® 165, recante norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze del’ Amministrazione Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n°44, recante regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il programma operativo nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti pet
I'apprendimento

programmazione 2014-2020

VISTO Pavviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire 'apertura delle scuole oltre I'oratio scolastico soprattutto nelle aree a
rschio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;
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VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” - 2014 — 2020

VISTA la Nota di autorizzazione del MIUR prot. n. AOODGEFID/31707 del 24/07/2017 di
autorizzazione degli interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto;

VISTI 1 Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli intervents;

VISTO il Decreto di variazione in Bilancio, Prot. 0004892/B15 del 15/09/2017, con cui ¢& stato
inserito il progetto in oggetto al Programma Annuale 2017;

VISTO IAvviso interno “Procedura di reclutamento di personale interno all’Istituzione Scolastica
da impiegare in ATTIVITA DI Valutatore”, Prot. 0006233 B/15 del 13/11/2017,
nell’ambito del PON 10862 — “Inclusione sociale e lotta al disagio” — per la realizzazione
degli interventi formativi relativi ai moduli progettuali inerenti le azioni del Progetto “Piu

forti insieme ....... se collaboriamo;

VISTO gli Atti della Commissione relativamente alle risultanze dell’analisi comparativa delle
istanze dei curricula del personale che si ¢ reso disponibile al ruolo di Valutatore per la
realizzazione dei moduli progettuali inerenti il progetto PON “Piu forti insieme .....se
collabotriamo™;

VISTO 1 punteggi che la Commissione ha attribuito al candidato sulla base dei criteri di valutazione
predefiniti;

VISTO il Decreto dirigenziale di pubblicazione GRADUATORIE/ASSEGNAZIONI definitive
Figure PON/FSE, prot.. N 6522/B15 del 27/11/2017,

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene nominato in qualita di figura di Valutatore per il supporto alla gestione dei percorsi formativi
destinati agli alunni della Direzione Didattica di Castel San Pietro Terme, relativi al progetto PON
“Piu forti insieme.....se collaboriamo”:

MODULO DOCENTE

In sella al cavallo per sorridere Sermasi Carla

Palla in buca

Base 1...base2...base3...

Siamo tutti attori

Narco degli Alidosi

Grande come la nostra scuola

Gli enigmi della sfinge

Io e gli altri

Art. 2 Compiti
La Figura di coordinamento selezionata, sara tenuta a svolgere tutte le attivita previste dalle
Disposizioni ed Istruzioni per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI EUROPEI 2014 —
2020. A titolo esemplificativo e non esaustivo dovra in patrticolare:
® Coordinare le attivita valutative riguardanti Iintero piano della scuola, con il compito di verificare
'andamento e gli esiti degli interventi;
® Garantire di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di moment di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 'attuazione;
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e Coordinare le iniziative di valutazione, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati,
la costituzione le prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti. Fare da
interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione garantendo

informazione all'interno sugli esiti conseguitis

e Valutare, in collaborazione con I'esperto interno, esterno e i tutor le competenze in ingresso dei corsisti

atta alla valorizzazione dell’esperienze e conoscenza pregresse per ancorarvi nuovi contenuti;
® Registrare nel “Resoconto attivita” le attivita svolte e le ore effettuate;
® Partecipare alle riunioni del GOP;
e Verificare la fattibilita e congruenza dei vari calendari;
e Dare I’avvio ai modulj;

e Aijutare tutor ed esperto a definire il calendario e a caricatlo in piattaforma, ad inviare le credenziali

all’esperto, a inserire gli alunni in piattaforma, ad inserire le schede richieste agli alunni, alla gestione delle

assenze\presenze e quant’altro richiesto dalla piattaforma;
e Inserire in piattaforma gli incarichi di tutto il personale selezionato, interno\esterno;
e Caricare tutta la documentazione prodotta e occorrente in piattaforma

®  Chiudere il corso e generare gli attestati.

La docente si impegna a partecipare ad incontri preliminari non retribuiti per la definizione operativa
del progetto e sara tenuto ad aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, sulla piattaforma
informatico Fondi Strutturali Programmazione 2014-2020 la documentazione delle attivita svolte e
quant’altro richiesto, utilizzando la password individuale comunicata contestualmente all’avvio del

progetto.

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 23,22 ad ora lordo Stato, come risulta dall'indicazione delle spese
generali riportate nel bando in oggetto. Tale importo sara liquidato ad erogazione di attivita

effettivamente svolta con finanziamento delle azioni PON.
La pubblicazione del presente decreto all’albo della scuola e sul sito ha effetto di notifica.

B- Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Silvana Di Caterino

11 Collaboratore Vicario




