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All'Albo Pretorio
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Al sito web dell’Istituto

Agli atti

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA ESPERTI

Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,competenze e ambienti per l'apprendimento”
2014 -2020.Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 - “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire l'apertura delle scnole oltre l'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I —
Istruzgone — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Ridusione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azdone 10.1.14 — Interventi di sostegno agli studenti caratleriyzati da particolari
[fragilita

Codice identificativo Progetto:  10.1.1A-FSEPON-EM-2017-133 Ccup
189G16000400007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n°® 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n°44, recante regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il programma operativo nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento

programmazione 2014-2020

VISTO Pavviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire 'apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nelle aree a
rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per apprendimento” - 2014 — 2020

VISTA la Nota di autorizzazione del MIUR prot. n. AOODGEFID/31707 del 24/07/2017 di
autorizzazione degli interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto;
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VISTI 1 Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Decreto di variazione in Bilancio, Prot. N. 0004892/B15 del 15/09/2017, con cui ¢ stato
inserito il progetto in oggetto al Programma Annuale 2017;

VISTO PAvviso interno “Procedura di selezione per il reclutamento di personale interno
all’Istituzione Scolastica da impiegare in ATTIVITA DI ESPERTO, Prot.0006235 del
13/11/2017, nell’ambito del PON 10862 —“Inclusione sociale e lotta al disagio” — per la
realizzazione degli interventi formativi relativi ai moduli progettuali inerenti le azioni del

Progetto “Piu forti insieme........ se collaboriamo;

VISTO gli Atti della Commissione relativamente alle risultanze dell’analisi comparativa delle
istanze dei curricula del personale che si ¢ reso disponibile al ruolo di Esperto per la
realizzazione dei moduli progettuali inerenti il progetto PON “Piu forti insieme........se
collaboriamo™;

VISTO 1 punteggi che la Commissione ha attribuito a ciascun candidato sulla base dei criteri di

valutazione predefiniti;
VISTO il Decreto dirigenziale di pubblicazione GRADUATORIE/ASSEGNAZIONI definitive
Figure PON/FSE, prot. N 6522/B15 del 27/11/2017,

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente dectreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Vengono nominati quali Esperti per la realizzazione di percorsi formativi destinati agli alunni della
Direzione Didattica di Castel San Pietro Terme, relativi al progetto PON “Piu forti insieme se
collaboriamo”

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-133

MODULO DOCENTE ORE NUMERO
ASSEGNATE ALUNNI

Grande come la nostra Carati Elisabetta 30 19 Allievi
scuola primaria
Io e gli altri Rambaldi Angela 30 19 Allievi)
Primaria
Gli enigmi della sfinge Poma Emma 30 19 Allievi
Primaria

Art. 2 Compiti

Gli Esperti selezionati, saranno tenuti a svolgere tutte le attivita previste dalle Disposizioni ed

Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI STRUTTURALI EUROPEI 2014 —

2020. A titolo esemplificativo e non esaustivo dovra in particolare:

© implementare il progetto didattico, con materiale,

contenuti, strategie e metodologie didattiche;

elaborare un programma analitico delle attivita da sviluppare (che si configurano come
lavori individuali o di gruppo nei quali favorire I'interazione fra corsisti e lo scambio
di esperienze, privilegiando le tematiche indicate nei moduli);

individuare metodologie didattiche appropriate;

predisporre materiali didattici per ogni lezione, in formato cartaceo e su suppotrto
informatico;

® sostenere 1 giovani corsisti nel processo di sviluppo delle competenze (di natura

culturale, disciplinare, didattico-metodologico, relazionale e digitale), supportandoli
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anche nell’elaborazione di documentazione e nell’attivita di ricerca;

e monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor;

e a compilare e firmare il registro delle attivita;

e predisporre per i corsisti un’attivita conclusiva (es. studio di caso) per la
rielaborazione e la verifica/valutazione dell’esperienza svolta in presenza. Tale attivita
dovra essere realizzata durante le ore di laboratotio e caticata sulla piattaforma
dedicata;

® portare a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai
partecipant;

® a presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;

e svolgere gli interventi di formazione secondo la durata ed il calendario concordato con
lo snodo formativo.

* partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate;

e a rispettare U'informativa sulla privacy acclusa alla nomina;

e a rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR

Gli Esperti selezionati si impegnano a partecipare ad incontri preliminari non retribuiti per la
definizione operativa del progetto e sara tenuto ad aggiornare periodicamente, oltre che in forma
cartacea, sulla piattaforma informatico Fondi Strutturali Programmazione 2014-2020 Ia
documentazione delle attivita svolte e quant’altro richiesto, utilizzando la password individuale
comunicata contestualmente all’avvio del progetto.

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 70,00 ad ora lordo Stato, come tisulta dall’indicazione delle spese
generali riportate nel bando in oggetto. Tale importo sara liquidato ad erogazione di attivita
effettivamente svolta con finanziamento delle azioni PON.

La pubblicazione del presente decreto all’albo della scuola e sul sito ha effetto di notifica.

p- I1 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Silvana Di Caterino
Il Collaboratore Vicario
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