
 
 

 

 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto l’art. 1 commi 5, 7, 20, 21, 58, 63 della Legge n. 107 del 13 luglio 2015, con i 

quali viene definito l’organico dell’autonomia delle istituzioni scolastiche: 

Visto l’art. 1 commi 79, 80, 81, 82, 83, 84 della Legge n. 107 del 13 luglio 2015, che 

disciplinano la procedura per l’assegnazione dell’incarico triennale nelle istituzioni 

scolastiche ai docenti assegnati all’ambito territoriale; 

Vista la Nota MIUR n. 28578 del 27/06/2017; 

Vista la Nota MIUR n. 14785 del 02/08/2017; 

Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) deliberato dal Consiglio 

d’Istituto il giorno 13/01/2016 con delibera n. 27; 

Vista la delibera n. 43 del Collegio dei docenti del 10/05/2017, con la quale si 

individuano i requisiti utili ai fini dell’esame comparativo delle candidature dei 

docenti titolari sull’ambito territoriale 4; 

Visto l’organico di diritto assegnato a codesta Istituzione Scolastica; 

Tenuto conto dei movimenti del personale di scuola primaria; 

Tenuto conto che i docenti di posto comune faranno parte dell’organico 

dell’autonomia complessivamente assegnato all’Istituto senza alcuna distinzione 

predeterminata tra organico per posti comuni e organico di potenziamento; 

Considerata la necessità di coprire i posti rimasti vacanti; 

Considerato che allo stato attuale risultano vacanti e disponibili, all’interno 

dell’Organico dell’Autonomia della scuola primaria dell’Istituto, i seguenti posti: 

 

n. 4 posti comune 
 

Considerato che la L. 107/2015, riaffermando il valore dell'autonomia scolastica, 

consente al Dirigente Scolastico di individuare, tra i docenti immessi in ruolo 

assegnati nell’ambito territoriale di pertinenza, coloro che possiedono titoli ed 

esperienze professionali coerenti con il progetto formativo dell’Istituto 

 

COMUNICA 
 

che presso la Direzione Didattica di Castel San Pietro Terme sono disponibili i sotto 

indicati posti, facenti parte dell’Organico dell’Autonomia, da assegnare 

preferibilmente a Docenti in possesso dei requisiti di seguito indicati. 
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È ammesso a partecipare alla selezione il personale assegnato all’ambito territoriale 

della Regione Emilia Romagna n.4 che, attraverso l’apposita funzione di Polis, abbia 

presentato i requisiti in proprio possesso ed inserito il proprio Curriculum Vitae e che, 

inoltre, invii la propria candidatura all’indirizzo e-mail indicato nel presente avviso;  

 
POSTI DISPONIBILI E RELATIVE COMPETENZE RICHIESTE: 
 
n. 4 posti comune 

Sono richiesti n.6 requisiti: 

 

1. Specializzazione in italiano L2, di cui all’art. 2 del D.M. 92/2016 

2. Possesso della specializzazione sul sostegno 

3. Animatore digitale 

4. Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, 

di livello almeno pari a quello previsto per l’accesso all’insegnamento 

5. Referente/coordinatore orientamento e/o valutazione 

6. Insegnamento con metodologia CLIL 

 

-Criteri utilizzati per l’esame delle candidature 

I criteri per l’esame comparativo dei requisiti dei candidati che presenteranno 

domanda soni i seguenti, in ordine di priorità: 

- maggior numero di requisiti fra quelli richiesti 

- ordine di priorità dei requisiti elencati 

- punteggio attribuito al docente ai fini della mobilità 

 

 

Modalità di presentazione della domanda 
La candidatura deve essere presentata entro e non oltre le ore 14.00 del 8 agosto 2017 

tramite invio alla seguente e-mail: boee07200p@istruzione.it. 

Nel testo della mail devono essere specificati i requisiti posseduti. 

Alla mail deve essere allegata copia fotostatica di un valido documento di 

riconoscimento. 

Le proposte di incarico verranno comunicate formalmente via mail entro il 9 agosto 

2017. 

I docenti individuati con la proposta di incarico dovranno accettare la stessa, a pena di 

decadenza, entro 24 ore dal ricevimento della proposta, mediante comunicazione, a 

pena di esclusione, all’indirizzo di posta elettronica boee07200p@istruzione.it 
La mancata risposta nei modi e nei tempi indicati sarà considerata come mancata 

accettazione della proposta di incarico. 

L’invio della candidatura via e-mail all’istituzione scolastica costituisce preventiva 

dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta di incarico, ferma restando la 

possibilità di optare tra più proposte (art. 1 c. 82 L. 107/2015). 

A seguito di accettazione formale via e-mail da parte del docente individuato, il 

Dirigente Scolastico darà atto dell’individuazione del docente, utilizzando l’esclusiva 

funzione “Gestione Incarichi triennali” del SIDI. 
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L’Istituto effettuerà controlli, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 

presentate. Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 28 dicembre 2000, il 

rilascio di dichiarazioni mendaci o la costituzione di atti falsi e l’uso di essi nei casi 

previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 

in materia. 

 
 
2. Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, la responsabile 

del procedimento di cui al presente Avviso è la Dirigente Scolastica Silvana Di 

Caterino. 

 

3. Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti 

saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti 

all’espletamento della procedura. Tali dati potranno essere comunicati, per le 

medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la 

facoltà di accedervi. 

 

4. Accesso agli atti 

L’accesso agli atti è previsto secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, 

n. 241, del regolamento DPR 12 aprile 2006 n.184 e dell’art. 3 – differimento – c. 3 del 

D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

f.to Prof.ssa Silvana Di Caterino 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
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